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VD har ordet

Ar 2025 har varit ett hiindelserikt ar for MaserFrakt med
en rad utmaningar att hantera, men &ven nya och utokade
affdrer.

Bland utmaningarna kan ndmnas att det har varit fortsatt
djup lagkonjunktur trots sénkta rantor. Lagkonjunkturen
avspeglas 1 hog arbetsloshet, rekordméanga konkurser, lagt
bostadsbyggande, tullkrig mm. Nér det géller tullkrig sa
har USA inte bara startat extrema tull-tariffer, utan tvingar
dven omvdarlden att agera inom andra omraden, t ex att
andra NATO-ldnder investerar i egen forsvarsformaga.

Dartill har vi ett forsdmrat sékerhetsldge, inte minst i
Ostersjon. Det forsimrade sékerhetsliget visar sig genom
hybridkrig i de nordiska ldnderna med exempelvis
krankningar av landsgranser med drénare, sabotage mot
vattenforsorjning, desinformation pa internet och
storningar av GPS-systemet.

Aven drivmedelsmarknaden har varit fortsatt turbulent
med oklarheter kring beskattningen av LBG, HVO-brist
och hoga priser pd HVO.

Men bortom utmaningarna finns ocksa manga
mojligheter, exempelvis foljande:
» Stora investeringar i infrastruktur pagar:
- jarnvdgsunderhall i vart omrade
- végunderhall
- renovering VA-nit
- utbyggd eldistribution nationellt och
regionalt
- utbyggnad av reningsverk
- serverhallar
* Regeringen har avsatt stora medel for forbéttrat
vagunderhall
* Trafikverket har ldmnat forslag till regeringen pa ny
nationell plan 2026-2037, med betydligt mer pengar
till underhall pa vég och jarnvég.

Marknad

Pa marknaden har MaserFrakt genomfort en rad
operationer som bidrar till sysselsdttning i deldgarbolagen
och skapar 16nsamhet. Hér foljer nagra exempel:

» Entreprenadverksamheten har utvecklats positivt med
flera genomforda projekt och dven nya dnnu ej
avslutade projekt, framforallt i Garpenberg dar
gruvverksamheten expanderar. Exempel pa objekt dr
entreprenad for betongstation, Paste-fabrik och
sluttdckning av ett nedlagt industriomrade.

* Produktionsavdelningen har forstarkts, bland annat
med AVC-kompetens som gor att vi kan ta nya
marknader.

* Produktionsavdelningen har dven tecknat nya avtal for
avtiackning, losshallning och krossning som har gett
bittre 16nsamhet i vara tékter.

+  AVC-etablering ir paborjad i Forsbacka och utvecklas
dven pé andra stéllen (Klon, Iviken, Ornés och Idre).

* Beast-anpassade register har gjort oss mer spelbara
hos Riksbyggare.

Affarsomrade Distribution har utdkat affarerna med
Frigoscandia med bland annat distribution av
mejeriprodukter i Dalarna.

Vi har 6kat volymerna for Dagab, t ex mejeriprodukter
fran Falkoping och Grado.

Samarbetet med ICA har stérkts och vi behaller
fryskérningar i Dalarna.

Vi har fétt en ny industrikund Smurfit Westrock med
distribution av wellpapp fran Gévle till olika delar av
landet.

Vi har dven en ny kund inom industri-/livsmedel i
Leksands Knéckebrod.

Vi har blivit deldgare i OnRoad vilket har gett oss
battre mojligheter att erbjuda kunder rikstéckande
leveranser i OnRoad-nédtverket.

Affarsomrade Anldggning har genomfort ett stort och
viktigt arbete for Remoove/ECO Datacenter i
Kvarnsveden som avsag bortforsling av en bullervall.
Vi har dven tagit ett nytt uppdrag med
materialhantering for Siljan Bergkvist pa sagen i
Insjon.

Samarbetet med NKT har utokats, bland annat mer
korning av kabel fran Falun, nytt uppdrag for
anldggningen i Alingsas och utdkad affir med returtrd
fran fabriken i Falun.

Det har tecknats ett nytt avtal med entreprenéren for
Vasaloppsvégen.

Vi har tagit flera jarnvégsjobb dér vi levererar véar SJ-
certifierade makadam till olika jarnvagsbyggen.



*  MaserFrakt har blivit kontrakterade av Trafikverket
for distribution av jarnvagsmateriel fran Nissjo till
olika jarnvégsprojekt i landet.

*  MaserFrakt har ocksé vunnit avtalet for samordnad
varudistribution i 7 dalakommuner ytterligare ett antal
ar framat.

* Vihari liten skala borjat jobba med containerfloden
via var terminal fran Gévle hamn till kunder i vart
omrade, vilket gor att vi utnyttjar vara terminaler
bittre.

* Vihar investerat i ytterligare en brénslecellsbil med
uppdrag for Returpack och har en tredje
brénslecellsbil kommer att tas i drift for vigunderhall i
ett samarbete med Trafikverket, Scania och Peab.

* Ettnytt avtal med GRK 4&r pa plats for
Vasaloppsvégen.

* En negativ marknadshéndelse &r att Martin & Servera
lagger om sitt logistikupplédgg pé grund av bristande
kvalitet 1 vart utforande. Resultatet innebar att
MaserFrakt och flera utférande akerier drabbas
ekonomiskt och tvingas till personalneddragningar.
Det inskérper vikten kommer att vi lever upp till
kundernas krav och levererar en hog kvalitet i
utforandet. Ambitionen &r att aterta affiren sa
smaningom.

Héandelser

Nar det géller investeringar sa har bland annat foljande
skett:

» Kylaggregaten i Borldngeterminalen har uppgraderats.
* Vihar investerat i laddare for el lastbilar i Borlédnge

och Gévle.

Vi har gjort ett flertal mindre investeringar i vara
tékter med skalskydd, vagar mm.

Vi har investerat i forbéttrad IT-sékerhet och renodlat
vart IT-landskap.

Vi har investerat i 6kad trafiksékerhet p& gardsytor i
Borldnge, t ex ny infart och nya kérbanor.

Bland 6vriga aktiviteter som har genomforts under aret
mérks bland annat f6ljande:

Vi arbetar med chaufforsutbildning for att skapa
forstaelse for vikten av kvalitet och av att varda
varumarket. Ca 250 chaufforer har utbildats under
aret.

Flera andra utbildningar har ocksé genomforts, t ex
ledarskapsutbildning tillsammans med delégarbolag,
arbetsmiljoutbildning, ADR-utbildning och HLR-
utbildning.

Ett program for 6kad l6nsamhet i AO Distribution har
inletts och innehaller bland annat lI6nsamhetsanalyser
pa kundniva, forbéttrad prissittning och minskade
trafikkostnader.

Oppet Hus har genomforts i Borlinge och Gévle
tillsammans med deldgare. Dérutdver har det
genomforts ett antal andra event i regionerna.
Klimatfragorna framhalls i media och MaserFrakt
ndmns ofta som positivt exempel i olika sammanhang.
Arbetet med likviditeten har burit frukt, t ex genom
kortare ledtider i order-/faktureringsflodet och med
byte av bank.



* Vi har etablerat battre faktureringsrutiner genom Ropo
och dven sénkt kostnaderna i den hanteringen.

* Transportledningssystemet TracsFlow &r uppgraderat
och blir langsamt béttre.

*  Vimedverkar i Vinnova-projekt bland annat kring
vétgas och Al-tillimpningar.

* Kuvaliteten har forbéttrats pa uppkopplade fordon
inklusive temperaturévervakning. Vi har dven bytt
plattform for uppkopplade fordon och kan diarmed
gora fler och bittre kundapplikationer.

* En deldgare har investerat i en tung ellastbil som kor
distributionstrafik i Borldngeomradet.

Resultat/Utdelning

Omsittningen under aret uppgick till 2703 miljoner
kronor (2628 miljoner kronor 2024) och gav ett resultat
efter finansiella poster pa 23,1 miljoner kronor (13,9
miljoner kronor 2024).

Infor bolagstdmman foreslar styrelsen att ingen
aktieutdelning gors. Det sker inte heller ndgon aterbéring
till deldgarna betrdffande provisioner. Orsaken é&r att
likviditeten behover stirkas ytterligare. Den uteblivna
aktieutdelningen och den uteblivna provisionsaterbaringen
okar i stillet vdrdet pa aktierna och stérker likviditeten.

Utsikter for 2026

Under aret har det blivit tydligt att ménga framtidsfaktorer
ar positiva for efterfragan pa MaserFrakts tjdnster, sérskilt
inom infrastruktur, forsvar och skattereformer for att
stirka hushallens ekonomi. Samtidigt paverkar
sikerhetslaget och 6kade handelshinder samhéllet
negativt. Krig, rintor och internationella handelsmonster
ar saker som vi inte kan paverka, utan bara forhalla oss till
och hantera pé bista sitt. Det viktiga ar att vi fokuserar pa
det vi kan paverka. Dit hor formagan att ta nya affarer. Vi
ser tydligt att en god kvalitet i uppdragen genererar goda
affdrer for MaserFrakt och deldgare. Det &r darfor mycket
viktigt att vi fortsdtter forstd vad kunden vill ha och
tillsammans sdkerstéller att kundkraven nér hela vigen ut
till chauftorer och maskinister.

Slutligen vill jag tacka styrelse, deldgare, kunder och
personal for ett gott samarbete under 2025. Tillsammans
bygger vi ett bra ar 2026!

2026-02-27
Per Bondemark
VD MaserFrakt AB



Hallbarhetsrabpport

MaserFrakts hallbarhetsredovisning skall publiceras
arligen. Malséttningen &r att ge en Overgripande bild dver
bolagets hallbarhetsarbete inom de omradden som ar
relevanta for verksamheten sasom ekonomi,
miljopéverkan och sociala forhallanden. MaserFrakts
storsta miljoaspekt dr emissioner till luft, sérskilt
koldioxidutslépp.

Styrelsen ansvarar for att ta fram hallbarhetsrapporten i
enlighet med bestimmelserna i ARL kap 6.

Affarsidé
MaserFrakt skall erbjuda sina affdrsméssiga transport- och
maskintjénster till ndringsliv och offentlig verksamhet.

MaserFrakt skall forknippas med kvalitet. Vara tjanster
skall vara anpassade till marknadens behov och utféras
med minsta mdjliga paverkan av miljén

Vart bidrag till ett hallbart samhille

Vara nyckelbegrepp nérhet, ansvar, fortroende och framtid
ar vigledande for hela var verksamhet och bildar grund
for foretagets etiska, sociala och miljomassiga arbete. Vi
vérdesétter narhet, god kommunikation och forstaelse
mellan medarbetare, kunder och deldgare.

Fardplan inom hallbarhet

MaserFrakts strategi inkluderar ett helhetsperspektiv
avseende hallbarhetsfragor, vilket innebér att vi fokuserar
pa miljofragor sévil som pa sociala och ekonomiska
fragor genom hela livscykeln. Var strdvan &r att
héllbarhetsperspektivet skall finnas med i allt vi gor, frén
hur vi bemdter véra kunder, delédgare och varandra till hur
vi gOr for att minimera belastningen pa miljon.

Vi dr hallbarhetscertifierade enligt Fair Transport dar vi
atagit oss att arbeta enligt alla kriterier inom Fair
Transport. Vi dr dirmed en del i dkeriernas arbete for en
hallbar transportkedja. Det innebér att vi kor trafiksdkert,
tanker klimatsmart och erbjuder goda arbetsforhallanden.
Vi anser att bade kdpare och séljare av transporter maste
ta sitt ansvar for en siker, ren, ansvarsfull och darmed
hallbar transportnéring.

MaserFrakt - en del av din vardag

Krisberedskap

I hiandelse av kris dr vi en viktig resurs for att sékra
exempelvis matleveranser. MaserFrakt deltar darfor aktivt
i lanets krisberedskap och ingér i Léansstyrelsen Dalarnas
regionala krishanteringsrad, en resurs for regional
samverkan och samverkansledning. MaserFrakt deltar
dven i andra forum for krisberedskap till exempel lokal
ISF (Inriknings- och Samordningsfunktion) i Borldnge.

Trafikmiljo och trafiksdkerhet

MaserFrakt arbetar yrkesméssigt med vagtransporter och
har didrmed ett extra stort ansvar for trafiksékerheten. I
enlighet med var Trafiksdkerhetspolicy skall alla
transportdrer som dr anslutna till MaserFrakt genom sitt

upptridande i trafiken medverka till att sdkerheten pé vara
végar 0kar. Under 2025 har vi kontinuerligt f6ljt upp vara
fordons hastighetsefterlevnad och hanterar avvikelserna
med véra deldgarforetag for atgérd och uppfoljning. Vi har
dven for kunders rékning tagit och fram presenterat
hastighetsefterlevnadsrapporter, for ndrvarande i objekt
dar Trafikverket ar slutkund samt i ett antal 16pande
kunduppdrag. Rapporterna utgdr en detaljerad och
uppmiitt redovisning av hur vél vi lever upp till géllande
hastighetsgrénser pa vara vigar. Rapporterna skapas
genom datainsamling i realtid fran vara uppkopplade
fordon. Detta &r ett sétt for oss att bidra till 6kad
trafiksékerhet.
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En grundforutséttning for att minska miljobelastningen
fran transporter &r en bra logistik. Vi efterstrévar alltid hog
fyllnadsgrad i fordon for att minimera miljopaverkan och
for att erhalla god transportekonomi. Aven hir ér
uppkopplade fordon ett av verktygen for att 6ka
fyllnadsgraden.

Ett exempel dér héllbarhet och god logistik gar hand i
hand, &r var samdistribution av livsmedel och
fornodenheter till skolor, forskolor och dldreboende i ett
flertal kommuner. Genom att alla varor kommer med
samma leverans skapar vi dven en béttre och mer
trafiksdker miljo. Under 2025 har arbetet med
uppkopplade fordon fortsatt i syfte att ytterligare forbattra
var transportledning och skapa forutsattningar for att
reducera onddiga transporter samt mojliggéra 6kad
fyllnadsgrad i fordonen.

MaserFrakts geografiska spridning av bergtikter bidrar till
korta transportstrickor av bergmaterial till olika projekt,
vilket ar till gagn for miljon.

Samtliga vara tjdnstebilar och flertalet av vara
transportfordon &r utrustade med alkolas och vi arbetar
stiandigt for att 6ka antalet som ett led i
trafiksékerhetsarbetet. Som ett led i att minska var
miljopaverkan pagar en successiv transformering av
tjénstebilsflottan fran bensin- och dieselbilar till hybrid-
och elbilar dar MaserFrakt nu har 32% hybrider, 59% rena
elbilar och 9% dieselbilar.



Sponsring

Sponsring dr en viktig del av MaserFrakts lokala
engagemang och forankring. MaserFrakt arbetar aktivt med
stod till regionens foreningar med idrottslig, social eller
kulturell inriktning. Vi vdrnar om allas lika vérde och ett av
grundkraven for att MaserFrakt ska var med och stédja en
forening dr att dven denna aktivt arbetar med fragan.

Vi vdarnar om miljén
Genom att ta ansvar for var framtid och att arbeta hallbart
skapar vi fortroende pa marknaden i var nérhet.

Vi ska vid varje tillfélle, och med utgéngspunkt fran
kunders och myndigheters krav och foretagets egna
resurser och forutsittningar, erbjuda vara kunder
maskintjénster, transporter, terminalhantering samt
tiaktverksamhet och dtervinningsverksamhet som
tillfredsstéller krav och forvéantningar.

Verksamheten medfor paverkan pa miljon fraimst genom
utslapp till luft i anldggnings- och transportverksamheterna,
men dven genom avfallsgenerering och buller i den
tillstdndspliktiga verksamheten.

MaserFrakts verksamhet dr miljosékrad samt certifierad i
enlighet med ISO 14001. Vér miljopolicy verkar for att
reducera miljoeffekterna och miljoledningssystemet ligger
grunden till att vara arbeten utfors pé ett professionellt och
hallbart sitt. For att 6ka var kunskap kring milj6 informerar
och utbildar vi fortlopande véra entreprendrer och
anstillda.

Genom vart deldgarskap i TRB Sverige AB arbetar vi for
att forbéttra transportverksamhetens miljopéverkan. TRB-
nitverket driver gemensamt ca 100
drivmedelsanldggningar med fokus att erbjuda flera
fornyelsebara drivmedel for omstillning mot mer miljo-
och klimatsmarta transporter. MaserFrakt driver egna
brénslestationer och kan ddrmed péverka anviandandet av
icke-fossila branslen, sdsom HVO och flytande biogas
(LBG). Reduktionsplikten har sénkts kraftigt fran tidigare
nivder och har fatt stora konsekvenser for vart

héllbarhetsarbete i negativ riktning. Den 6kning av
reduktionsplikten som genomfordes 2025 dr positiv, men
innebér fortfarande markant lagre reduktionsnivaer &n
tidigare.

Under 2021 tog MaserFrakt, tillsammans med TRB-
gruppen, fram och undertecknade ett klimatprotokoll med
tillhérande ataganden. Protokollet gar ut pa att driva
initiativ som gor oss klimatneutrala senast 2035.

Vi har dven anslutit oss till Science Based Targets initiative
(SBTi) och dar fatt vara klimatmal godkidnda. Vara
klimatmal gér dven i linje med vad som krévs for att vi ska
klara malséttningarna i Paris-avtalet. Vart validerade
klimatmal &r foljande: "MaserFrakt AB forbinder sig att
minska scope 1 och scope 2 GHG-utslapp med 42 % till
2030 fran ett 2022 basér, samt att méita och minska sina
scope 3-utslapp.”

Som ett led i detta har MaserFrakt under 2025 fortsatt
vidtagit ett antal atgérder som for oss ndrmare malet.

e MaserFrakt har etablerat flytande biogas som brénsle
for vara delédgare i syfte att mota vara kunders krav och
onskemal samt for att minska miljoavtrycket. Vi har
idag 38 fordon som drivs med LBG i kommersiell drift.

*  MaserFrakt har fortsatt arbetet mot emissionsfria
transporter med brénslecellsfordon med vitgas som
energibérare. Under 2024 firdigstallde vi ett eget
ekosystem for brénslecelldrift med tankstation, fordon
och vitgasforsorjning. Ekosystemet ar i kommersiell
drift med hittills 2 fordon i drift och ytterligare 1 under
leverans. Ytterligare kundapplikationer diskuteras
16pande.

* MaserFrakt har under 2025 fortsatt arbetat med ett antal
business case kring batterieldrift. For narvarande har vi
3 elbilar i kommersiell drift. Det finns utmaningar nir
det géller kundernas intresse for batterieldrift, framst pa
grund av kostnadsokningarna i fordon som batteridrift
innebér, men under 2025 har diskussionerna fortsatt
med fler kunder &n tidigare for att gé till emissionsfria
elektrifierade transporter. I december 2025 stod en ny
laddpark klar i Borlédnge samt depaladdare och DC
laddare pa terminalen i Gévle.

MaserFrakt strivar kontinuerligt mot alltmer
miljoanpassade och rationella transportldsningar samt mer
miljoanpassade produkter for att ddrmed kunna erbjuda
véra kunder fordon och maskiner med bésta
miljoprestanda.

Véra fastigheter ar anslutna till kommunal fjarrvarme dér
sédan finns och vi anvéinder oss av gron el. Vi utviarderar
dven mojligheterna kring solenergi vid vara terminaler.



Antikorruption

MaserFrakt virderar begreppen etik och moral mycket
hogt. Pa alla nivder i MaserFrakt stravar vi efter att
behandla medarbetare, kunder och andra i var omviérld med
storsta respekt och service. Ingangna 16ften och avtal maste
héllas. Det ar varje individs skyldighet att motverka
handlingar och beteenden som kan skada fortroendet for
foretaget.

I var uppforandekod och policy om Etik och Moral ges en
tydliga anvisningar for affdrsetik, déribland anvdndande
och exponering for otillborliga forméner, det vill sdga
fragor om mutor och bestickning. Vi foljer den
Naringslivskod som Institutet mot mutor (IMM) anger.

Kunder och deldgare

Det dr viktigt att kunder och deldgare &r ndjda med hur vi
utfor vér uppgift. For att f6lja kunder och deldgares
upplevelse av MaserFrakt genomfors kontinuerligt Kund-
och deldgarenkéter.

Anstidllda

Ménskliga rattigheter och allas lika virde pa
arbetsplatsen

MaserFrakt varnar om alla ménniskors lika vérde och
tolererar inte krinkande sérbehandling. I vér
uppforandekod finns riktlinjer och malséttningar kring
manskliga réttigheter och dartill relaterade fragor. Utover
detta har vi en diskrimineringspolicy som beskriver hur vi
arbetar inom det omradet.

Vi vérnar d&ven om foreningsritten och facklig verksamhet

och efterstrdvar en god relation for att tillsammans utveckla
verksamheten.

Vi vérdesitter en trevlig och siker arbetsplats. Vi
behandlar alla, sdvil medarbetare som deldgare och
transportorer, kunder och 6vriga med storsta respekt och
arbetar systematiskt med att forebygga risker for ohélsa,
skador och olycksfall pé arbetsplatsen. I enlighet med var
arbetsmiljopolicy genomfors regelbundet undersdkningar
av arbetsmiljon. Beslutade atgérder genomfors och f6ljs

upp.

Det dr viktigt att vara anstéllda mar bra och trivs pa
MaserFrakt. Vi strivar efter en jamstélld arbetsplats och att
vér personal ska utvecklas och mé bra. Vi genomfor arligen
en medarbetarundersdkning dér vi dven mater stress samt
organisatorisk och social arbetsmiljo. For att folja upp att
véra anstéllda trivs och utvecklas genomfors arliga
medarbetarsamtal

Maltal fér MaserFrakt

2025 Mal Utfall
Omsittning, mkr 2 688 2703
Rorelseresultat fore provisionsaterbéring, % 1,0% 0,9%
Andel motorklass, Euro6 el hogre (bilar), %  85% 85%
Andel steg 3A eller bittre (maskiner), % 85% 84%
N6jd medarbetarindex (skala 1-4) 3,2 3,3
Kompetensutveckling 70% 83%
Sjukfranvaro 5% 6%




Forvaltningsberattelse

Information om verksamheten

Bolagets verksamhet syftar till att formedla transport- och
maskinuppdrag &t sina deldgare samt att i 6vrigt frimja
deldgarnas intressen. Verksamheten bedrivs i
Affiarsomrade Anldggning avseende material- och
industritransporter, maskintjénster samt Affarsomrade
Distribution avseende fjéarrtrafik, distribution,
terminalhantering samt styckegodshantering.

Verksamheten i AO Anldggning bedrivs genom 12 kontor
runtom i Dalarna, Géstrikland och Halsingland samt i ca
25 tékter och 4 terminaler. Verksamheten bedrivs med ca
440 lastbilar och ca 550 maskiner.

Affarsomrade Distributions verksamhet bedrivs i
huvudsak fran terminaler for tempererat gods i Borlénge,
Mora och Gévle med ca 220 bilar varav flertalet &r
tempererade.

MaserFrakt AB bedriver dven fastighetsforvaltning samt
forséljning av drivmedel.
Foretaget har sitt site 1 Borlédnge.

Agarforhallanden

Bolaget har 232 (261) deldgare. MaserFrakt Forvaltning
AB dger 28,9 % av aktierna. Ingen dvrig deldgare innehar
mer dn 10 % av antalet aktier.




Resultatriknina (tkr)

Rorelsens intakter m m
Nettoomsattning
Ovriga rérelseintdkter
Summa intdakter mm

Rorelsens kostnader

Ravaror och férnédenheter

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar
Resultat fran andelar i intresseforetag

Ovriga rorelsekostnader

Summa rorelsens kostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande
resultatposter

Summa resultat fran finansiella poster

Resultat efter finansiella poster
Bokslutsdispositioner
Skatt pa arets resultat

Uppskjuten skatt

Arets vinst

2025

2703 195
3984
2707 179

-2455475
-77 116
-139928
-9263
2377
-141

-2 679 546

27 633

482

-4 888
-4 406

23 227

-4 917

-4781

13 529

2024

2763498
4717
2768 215

-2 526 046
-71 985
-142 634
-9 148
1505

-3

-2748 311

19904

949

-6 975
-6 026

13 878

997

-3672

11 203



Balansrakning (tkr)

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar
Byggnader och mark

Inventarier, verktyg och installationer
Pagaende nyanlaggningar och forskott
avseende materiella anlaggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar
Andelariintresseforetag
Fordringar hos intresseforetag
Uppskjutna skattefordringar

Summa anliggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Varulager mm

Aktier i MaserFrakt Forvaltning AB
Fardiga varor och handelsvaror

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos 6vriga foéretag som det finns dgarintresse i

Ovriga kortfristiga fordringar
Aktuella skattefordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Upparbetad men ej fakturerad intdkt

Kassa och bank
Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

2025-12-31

146 105
21573

8620
176 298

535
10500
817
11 852

188 150

302
69 819
70121

344 443
10 285
5969
875
19988
0
381560

14
451 695

639 845

2024-12-31

151 486
6 053

11 605
169 144

410
7936
722
9 068

178 212

242
64 652
64 894

416991
10430
4204
430

17 397
0

449 452

5
514 351

692 563
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EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Aktiekapital
Uppskrivningsfond

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust
Arets vinst

Summa eget kapital
Obeskattade reserver

Avsattningar
Ovriga avsittningar

Langfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut

Kortfristiga skulder

Checkrakningskredit

Skulder till kreditinstitut

Forskott fran kunder

Leverantorsskulder

Skulder till intresseforetag och gemensamt styrda féretag
Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
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2025-12-31

16 026
3000
19 026

140470
13 529
153 999

173 025

45 653

18 352

46 538

85523
2550
30

209 390
2050
13 854
39880
353 277

636 845

2024-12-31

16 026
3000
19 026

139 267
11 203
150 470

169 496

40735

16 050

31900

116 566
2900
30
260735
4675
14 003
35473
434 382

692 563



Ekonomisk flerarsjamforelse (mkr)

2025 2024 2023 2022
Omsattning per verksamhetsgren
Anlaggning 1602 1713 1718 1579
Fjarr och Distribution 881 835 815 842
Ovriga 220 215 264 274
Summa intakter 2703 2763 2797 2695
Resultat efter finansiella poster 23 14 16 20
Balansomslutning och nyckeltal
Balansomslutning, 637 689 779 711
Eget Kapital, 173 169 160 187
Soliditet, % 27% 24% 25% 26%
Antal anstdllda och deldgare 2025 2024 2023 2022
Antal anstallda, st 167 173 171 172
Antal delagare, st 232 261 274 289
Nyckeltal Aktie 2025 2024 2023 2022
Antal aktier 12 000 12 000 12 000 14 126
Substansvarde pa aktien (kr) 17 439 16 820 16 119 13 264
Vardeforandring pa aktien (%) 0,0% 4,3% 21,5% 5,8%
Utdelning (kr/aktie) 0 0 0 325
Direktavkastning (%) 0,0% 0,0% 0,0% 2,5%
Aktiens utveckling
20000
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14000
12 000
10000
8 000
6000
4000
2000
0
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Substansvarde kr/aktie
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Affarside

MaserFrakt skall erbjuda sina tjidnster till
beslutsfattare inom ndringsliv och offentlig
verksamhet som har dterkommande transport-
och maskinbehov.

MaserFrakt ska forknippas med kvalitet.
Vara tidnster skall vara anpassade till
marknadens behov och utforas med minsta
mojliga paverkan pd miljon.

MaserFrakt finns pa 14 orter i Dalarna,
Gastrikland och Halsingland.

MaserFrakts styrelse 2025

Ordférande Arbetstagarrepresentant
Krister Soderstam Anka Lofwenhamn
Ledamot Daniel Andersson

Bengt-Ake Eriksson
¢ Hannele Palmehed (suppleant)
Joakim Holmer
Jorgen Thyr
Anders Bjornestam

Carl-Gustav Selldén

Thomas Kéllstrom

Suppleant
Maria Nilsson

Henrik Nilsson
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Borlinge
Box 740
Gjutargatan

N:a Industriomradet
781 27 Borliange

Falun
Avesta
Leksand
Ludvika
Vansbro
Mora
Alvdalen
Idre
Bollnis
Soderhamn
Hofors
Sandviken

Giivle

Kontakta oss

Vixel: 0243-25 70 00 Receptionen 6ppen
Terminal: 0243-25 78 90 Man-fre: kl. 7-16
E-post: info@maserfrakt.se

Hemsida www.maserfrakt.se

Vistermalmsvigen 9
Préstgatan 46
Tallskogsvégen 11
Verkstadsvigen 3
Sagvigen 7
Orjasvigen 11
Industrivigen 4
Byvigen 19
Renslyckan 4
Blotingsvagen 12
Bole industriomrade
Forrddsgatan 8

Katrineborgsgatan 3

791 71 Falun Telefon: 023-221 40
774 21 Avesta Telefon: 0226-509 30
793 35 Leksand Telefon: 0243-25 70 15
771 53 Ludvika Telefon: 0240-59 10 80
786 33 Vansbro Telefon: 0281-103 78
792 36 Mora Terminal: 0250-213 30
796 31 Alvdalen Telefon: 0251-120 55
797 71 Idre Telefon: 0251 -120 55
821 50 Bollnés Telefon: 0278-133 60

826 40 Soderhamn Telefon: 0270-42 90 93

813 22 Hofors Telefon: 0290-270 50

811 40 Sandviken Telefon: 026-24 59 20

802 93 Géavle Telefon: 026-66 23 00
Terminal: 026-12 06 95

aDaserFrakt.

- en del av din vardag.
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